
Общество с ограниченной ответственностью
«Прогресс»

УТВЕРЖДЕНА
Приказом от 25.07.2024 №03

Генеральный директор

_________________   Карлов Ю.Е.

Дополнительная общеобразовательная
(общеразвивающая) программа «Иностранный

язык. Деловой английский.
Уровень А2»

Санкт-Петербург
2024



Содержание

1. Пояснительная записка
2. Цели и задачи
3 Планируемые результаты освоения программы
4. Организация и содержание образовательного процесса

4.1. Учебный план
4.2. Календарный учебный график
4.3. Рабочая программа учебных модулей
5. Формы контроля и оценочные средства
6. Организационно-педагогические условия реализации программы

6.1. Материально-техническое обеспечение программы
6.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение программы
6.3. Кадровое обеспечение

1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа
«Иностранный язык. Деловой английский. Уровень А2.» (далее – программа)
разработана в соответствии со следующими нормативными правовыми актами:

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской
Федерации»;

Приказ Министерства просвещения РФ от 27 июля 2022г. г. №629 "Об утверждении
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным
общеобразовательным программам".

Устав ООО «Прогресс»

Программа готовит учащихся к освоению программы «Иностранный язык. Деловой
английский язык. Уровень В1». Программа направлена на дальнейшее комплексное
овладение всеми аспектами языка (фонетика, лексика, грамматика) и всеми видами речевой
деятельности (аудирование, монологическая и диалогическая речь, письмо, чтение).

Программа отражает современные тенденции и требования к обучению и
практическому владению английским языком как иностранным. Программа позволяет
учащимся приобрести навыки общения на иностранном языке, чтобы эффективно и быстро
достигать поставленных коммуникационных целей в современном мире.

Объем знаний, умений и навыков, получаемых учащимися при успешном освоении
данной программы, соответствует международным стандартам – уровню А2 (по
классификации CEFR (The Common European Framework of Reference for Languages) и
позволяет сдать сертификационный экзамен уровня А2 в международном тестовом центре.

Структура программы включает цели и задачи, планируемые результаты обучения,
учебный план, календарный учебный график, рабочую программу учебных разделов,
организационно-педагогические условия для реализации программы и иные компоненты.

Категория обучающихся: Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая)
программа «Иностранный язык. Деловой английский. Уровень А2». адресована



обучающимся старше 18 лет, имеющим образование не ниже основного общего
образования.

Направленность программы — социально-педагогическая.

Программа носит коммуникативно-ориентированный характер, охватывает
наиболее употребительную лексику, базовый грамматический материал, дает возможность
сформировать и закрепить навыки чтения, аудирования, говорения и письма и готовит к
сдаче сертификационного экзамена.

Программа рассчитана на 90 академических часов (45 занятий).

Успешное освоение данной программы должно обеспечить возможность перейти к
освоению программы следующего уровня - «Иностранный язык. Деловой английский язык.
Уровень В1».

2. Цели и задачи обучения иностранному языку в рамках программы

Изучение английского языка в рамках данной программы направлено на развитие и
получение иноязычной коммуникативной компетенции в совокупности ее составляющих –
речевой, языковой, социокультурной, компенсаторной и учебно-познавательной:

 речевая компетенция – развитие коммуникативных навыков и умений в четырех
основных видах речевой деятельности (говорении, аудировании, чтении, письме);

 языковая компетенция – овладение новыми языковыми средствами (фонетическими,
орфографическими, лексическими, грамматическими) в соответствии с темпами и
сферами общения; освоение знаний о языковых явлениях изучаемого языка, разных
способах выражения мысли в родном и изучаемом языках;

 социокультурная компетенция – приобщение обучающихся к культуре, традициям и
реалиям стран (страны) изучаемого иностранного языка в рамках тем, сфер и ситуаций
общения, отвечающих опыту, рабочим интересам, психологическим особенностям
возраста; формирование умения представлять свою страну, ее культуру в условиях
иноязычного межкультурного общения;

 компенсаторная компетенция – развитие умений выходить из положения в условиях
дефицита языковых средств при получении и передачи информации;

 учебно-познавательная компетенция – дальнейшее развитие общих и специальных
учебных умений; ознакомление с доступными обучающимся способами и приемам
самостоятельного изучения языков и культур, в том числе с использованием новых
цифровых технологий.

Программа ставит перед обучающимися следующие задачи:

Обучающие задачи - освоение англоязычных коммуникативных компетенций.

Развивающие задачи – развитие у обучающихся учебно-
организационных (использование разных режимов работы), учебно-
интеллектуальных (использование различных способов работы с учебным материалом в



зависимости от заданий), учебно-информационных (пользование учебником, справочным
аппаратом и другими источниками), учебно-коммуникативных (построение различных
типов высказывания) умений. Развитие логических связей, творческих способностей.

Воспитательные задачи - развитие у обучающихся понимания важности изучения
английского языка в современном мире и бизнесе и потребности пользования им как
средством общения, познания, самореализации и социальной адаптации. Развитие
стремления к взаимопониманию между людьми разных сообществ, толерантного
отношения к проявлениям иной культуры.

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ

По окончании освоения программы уровня А2 обучающиеся осваивают следующие
коммуникативные компетенции:

1. Речевая компетенция (сформированность коммуникативных навыков и умений
в четырех основных видах речевой деятельности (говорение, аудирование, чтение, письмо).

В области говорения:

Диалогическая речь

уметь вести этикетные диалоги в типичных ситуациях бытового и межкультурного
общения (Apologies. Offers, suggestions and requests. Telephoning. Leaving and taking
telephone messages. Complaining. Invitations and making arrangements.);

участвовать в простых беседах, диалогах в стандартных ситуациях общения в
пределах изученной тематики и усвоенного лексико-грамматического материала, при
необходимости уточняя, переспрашивая собеседника;

уметь поддержать разговор (Keeping a conversation going), задавать и отвечать на
простые вопросы.

Монологическая речь
уметь пользоваться основными коммуникативными типами речи: описание, рассказ,

пересказ;
передавать основную мысль прочитанного или услышанного;
передавать информацию в связанных аргументированных высказываниях;
описывать предмет/объект/изображение/явление.

В области аудирования:
воспринимать на слух и понимать речь преподавателя и других слушателей в

процессе общения на занятии;
понимать основное содержание аутентичных иноязычных аудио- и видеотекстов

(монологи/диалоги), содержащих как изученный, так и новый языковой материал;
извлекать из услышанного необходимую информацию;

понимать основные моменты коротких, четких сообщений и объявлений.



В области чтения:
читать и понимать аутентичные тексты, содержащие как изученный, так и новый

языковой материал,
находить в тексте необходимую информацию, предугадывать развитие событий в

простом материале, таком как реклама, проспекты, меню, расписания.

В области письма:
заполнять формы; подавать заявление на работу;
аргументированно выражать свою точку зрения в письменной форме;
писать сообщение, смс, e-mail, простые личные письма, открытку, сочинение, статью,
писать ряд простых фраз и предложений, связанных простыми связками, такими как

«и», «но» и «потому что».

2. Языковая компетенция (овладение языковыми средствами в соответствии с
темами, сферами и ситуациями общения, предусмотренными программой):

адекватно произносить и различать на слух все звуки иностранного языка;
соблюдать правильное ударение в словах и фразах;

соблюдать ритмико-интонационные особенности предложений различных
коммуникативных типов;

распознавать и употреблять в речи основные значения изученных лексических
единиц (слов, словосочетаний, реплик-клише речевого этикета);

знать и применять основные способы словообразования.
освоение знаний о языковых явлениях изучаемого языка, разных способах выражения

мысли в родном и изучаемом языке;
3. Социокультурная компетенция (приобщение к культуре, традициям и реалиям

изучаемого языка в рамках тем, сфер и ситуаций общения, формирование умения
представлять свою страну, ее культуру в условиях иноязычного межкультурного
пространства):

знать национально-культурные особенности речевого и неречевого поведения в
странах изучаемого языка;

распознавать в устной и письменной речи основные средства речевого этикета
(реплики-клише, наиболее распространенную оценочную лексику), принятые в странах
изучаемого языка;

знать некоторые реалии стран изучаемого языка;
иметь представление об особенностях образа жизни, быта, культуры стран

изучаемого языка (всемирно известных достопримечательностях, выдающихся людях и их
вкладе в мировую культуру);

понимать важность владения иностранными языками в современном мире.
4. Компенсаторная компетенция (умение выходить из положения в условиях

дефицита языковых средств при получении и передаче информации):
уметь выходить из трудного положения в условиях дефицита языковых средств при

получении и приеме информации за счет использования контекстуальной догадки,
игнорирования языковых трудностей, переспроса, словарных замен и т.д.

5. Учебно-познавательная компетенция (развитие общих и специальных учебных
умений):

уметь сравнивать языковые явления родного и иностранного языков на уровне
отдельных слов и простых предложений;



владеть приемами работы с текстом;
владение доступными способами и приемами самостоятельного изучения языка.
6. Компетенции в ценностно-ориентационной сфере:
иметь представление о языке как средстве выражения чувств, эмоций, основе

культуры мышления;
уметь достигать взаимопонимания в процессе устного и письменного общения с

носителями иностранного языка, установления межличностных и межкультурных
контактов в доступных пределах;

иметь представление о целостном полиязычном, поликультурном мире, осознавать
место и роль родного и иностранных языков в этом мире как средства общения, познания,
самореализации и социальной адаптации.

7. Компетенции в эстетической сфере:
владеть элементарными средствами выражения чувств и эмоций на иностранном

языке;
стремиться к знакомству с образцами художественного творчества на иностранном

языке и средствами иностранного языка.

Освоение грамматики по темам:
Основные коммуникативные типы предложений: повествовательное,

вопросительное, побудительное. Общий и специальный вопросы. Вопросы к
подлежащему. Порядок слов в предложении. Утвердительные и отрицательные
предложения. Глагол-связка to be. Предложения с оборотом there is/there are. Времена
глагола Present Simple, Present Continuous, Present Perfect, Past Simple, Past Continuous,
Future Simple. Способы выражения действия в будущем: Present Simple, Present Continuous,
Future Simple, be going to, might. Модальные глаголы can/could, should, have to, must,
might.Пассивный залог (Present Simple passive, Past Simple passive). Фразовые глаголы.
Конструкция Used to.  Существительные в единственном и множественном числе.
Исчисляемые и неисчисляемые имена существительные. Артикли. Притяжательный падеж
имён существительных. Прилагательные в сравнительной и превосходной степени.
Прилагательные на -ed и -ing. Наречия.  Местоимения: личные (в именительном и
объектном падежах), притяжательные, вопросительные, указательные, неопределённые,
отрицательные. Количественные и порядковые числительные. Придаточные предложения
времени.  Условные придаточные (first and second conditional).  Косвенная речь.

Освоение лексики по темам:

Приветствия, фразы для поддержания разговора
Коммуникация
Работа
Тайм-менеджмент
Рекомендации
Деловые поездки
Аэропорт
Путешествия
Планы
Отель
Работа с клиентами



Проблемы
Телефонные переговоры
Жалобы
Формулы вежливости
Деловые встречи
Развлечения
Планирование
Мультинациональные компании
Традиции
Формулы вежливости
Средства связи
Согласования
Конференц связь
Покупатели
Маркетинг и продвижение
Реклама
Презентации
Заказ и доставка
Должности
Деньги
Переговоры
Деловой этикет
Встречи
Инновации
Экология
Технологии
Офисная техника
Цифровая индустрия
Профессии
Лидерство
Политкорректность
Одобрение
Оценка

Страноведческая осведомленность: посредством материалов программы (текстов
для чтения, аутентичных аудио- и видеозаписей) знакомство с культурой, достижениями
науки и технологии, с традициями и различными аспектами жизни в англоязычных
странах, с социокультурными особенностями и ценностями англоязычных стран.

Обучающийся с уровнем знания английского А2 сможет:
 оценить труд коллеги по работе.
 рассказать о рабочих событиях
 описать свой профессиональный опыт, давая подробную информацию о наиболее

важных вехах.



 развлечь коллеги и иностранных гостей в офисе либо вне его
 обсудить планы
 говорить о путешествиях.
 говорить о предпочтениях в еде
 обсудить дресс код.
 участвовать в основных обсуждениях на работе, в том числе говорить на собраниях

на знакомые темы.
 описать проблему.
 участвовать в несложных деловых переговорах, приветствуя гостей и посещая

общие мероприятия.
 понимать и высказывать основные деловые предложения в своей области знаний.
 обсудить и объяснить правила.

Методами отслеживания (диагностики) успешности овладения обучающимися
полученными компетенциями в процессе освоения программы являются педагогическое
наблюдение, диалоги, опрос, презентации, выполнение заданий по теме, активность
обучающихся на занятиях, система тестирования.

Система тестирования включает входное тестирование, текущее тестирование,
промежуточное тестирование, итоговое тестирование. Каждый тест содержит задания на
проверку использования лексико-грамматического материала, а также задания для
выявления уровня сформированности речевых навыков и умений.

4. ОРГАНИЗАЦИЯ И СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО
ПРОЦЕССА

4.1. УЧЕБНЫЙ ПЛАН

Учебный план определяет перечень, трудоемкость, последовательность и
распределение учебных разделов и формы контроля.

Общая трудоемкость – 90 часов.
Предлагаемое соотношение трудоемкости разделов является рекомендуемым.

№ Наименование учебных
модулей (разделов)

Количество часов

Всего Теория Практика

Формы
контроля
(тестир
ование)

1. Раздел 1     Рады
знакомству

6 2 3,5 0,5

2.

Раздел 2 Работа и тайм-
менеджмент

6

2 3,5

0,5

3. Раздел 3 Деловые поездки 6 2 3,5 0,5

4. Раздел 4       В отеле 7 2 4,5 0,5

5. Раздел 5 Жалобы 6 2 3,5 0,5



6.
Раздел 6 Встречи и
корпоративные
мероприятия

6
1 4,5 0,5

7. Раздел 7 Глобализация 6 1 4,5 0,5

8.

Раздел 8 Современные
способы коммуникации

6

1,5 4 0,5

9. Раздел 9 Покупательский
спрос и Маркетинг

7 2 4,5 0,5

10 Раздел 10 Презентации 6 2 3,5 0,5

11 Раздел 11 Финансовые
вопросы

6 2 3,5 0,5

12 Раздел 12 Проекты 6 1,5 4 0,5

13 Раздел 13 Технологии 6 1 4,5 0,5

14 Раздел 14 Карьера 6 2 3,5 0,5
15 Раздел 15 Итоговое

тестирование
4 4

Итого 90 24 55 11

Объем учебной программы и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем часов
Обязательная учебная нагрузка (всего) 90
в том числе:
теория 24
практика 55
промежуточный контроль (тестирование) 7
итоговое тестирование 4

3.2. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК

Срок освоения программы - 90 академических часов (45занятий), из них: теория –
24 часа, практика –55 час, промежуточный контроль – 7 часов, итоговое тестирование – 4
часа.



Программа реализуется в течение всего календарного года, включая каникулярное
время.

Начало занятий – по мере комплектования группы.
Количество учебных недель – 23
Режим занятий - 2 раза в неделю в соответствии с расписанием, продолжительность

занятия - 2 академических часа.
Для всех видов занятий устанавливается академический час продолжительностью

45 минут. Занятия проводятся в виде сдвоенных академических часов (пар) с перерывом
между каждым часом 5 минут и между парами не менее 10 минут.

Форма обучения –очно-заочная полностью с использованием дистанционных
образовательных технологий.

Программа обучения предполагает реализацию материала в основном через
комбинированные занятия, сочетающие видео-конференции посредством конференц-связи
zoom и самостоятельную работу обучающихся в приложении JetClass. Комбинированное
занятие включает работу с лексическим и грамматическим материалом, формирование и
развитие рецептивных и продуктивных навыков устной и письменной речи. На занятии
осуществляется и закрепляется новая лексика, отрабатывается фонетическая сторона
лексики, развиваются навыки аудирования и говорения.

Занятия проходят в деятельностном режиме с использованием различных форм и
технологий, как-то
 видеолекции,
 дискуссии режиме конференции,
 диалоги и ролевые игры в сессионных залах zoom,
 общение педагога с обучающимися в чате zoom и в чате платформы JetClass
 индивидуальное выполнение лексических и грамматических упражнений учащимися в

личном аккаунте на платформе JetClass, с автоматической проверкой и контролем
педагога посредством проверки личного кабинета учащегося на JetClass,

 просмотр видео-фрагментов с выполнением упражнений на проверку понимания
учащимися в личном аккаунте на платформе JetClass, с автоматической проверкой и
контролем педагога посредством проверки личного кабинета учащегося на JetClass,

 чтение текстов с выполнением упражнений на проверку понимания учащимися в
личном аккаунте на платформе JetClass,с автоматической проверкой и контролем
педагога посредством проверки личного кабинета учащегося  на JetClass,

 написание сочинений с выкладкой в личный кабинет учащегося  на JetClass с
последующей проверкой педагогом

 запись монологических высказываний с выкладкой в личный кабинет учащегося  на
JetClass с последующей проверкой педагогом.

Выбор форм для каждого занятия определяется педагогом в соответствии с составом
и уровнем подготовленности обучающихся, степенью сложности излагаемого материала.

Основные компоненты учебного раздела программы:

Введение в тематику и проблематику учебного раздела.
Введение и первичное закрепление активной лексики и речевых структур учебного

раздела.
Формирование необходимых произносительных и смыслоразличительных навыков

при работе с новым лексико-грамматическим материалом.
Работа над развитием навыков чтения и аудирования.



Пополнение активного словарного запаса за счет лексических единиц из текстов и
аудиофрагментов.

Дальнейшая работа над активной лексикой и речевыми структурами учебного
раздела.

Формирование семантического поля данной темы.
Работа над устными разговорными навыками с использованием лексико-

грамматического материала раздела (диалоги, монологические высказывания).
Работа над навыками письменной речи по тематике и проблематике учебного раздела.
Работа над формированием социокультурных, кросс-культурных и социальных

навыков и умений (в рамках тематики раздела).
Обобщение содержания учебного раздела.
Контроль сформированности коммуникативных навыков, качества овладения

языковым материалом учебного раздела.
Самостоятельная работа по тематике и проблематике учебного раздела.

4.3. Рабочая программа учебных разделов

Заня
тия

(ак.ч
асы)

Раздел
программы

Тема/учебн
ый
материал

Грамматика Лексика Навыки и умения

6 Раздел 1
Рады
знакомству

Знакомство Present Simple

Причастие -Ing

Present
Progressive
Глаголы не
употребляющи
еся в
Progressive

Приветствия
фразы для
поддержания
разговора
Коммуникация

Представиться и начать
разговор с коллегами
Поддержать разговор.

6 Раздел 2
Работа и
тайм-
менеджмен
т

Расписания Present Simple
vs Present
Progressive
Past Simple
Past Progressive

Работа
Тайм-
менеджмент
Рекомендации
Hobbies

Обсудить пути
достижения оптимальной
коммуникации
Обсудить свою компанию
и работу
Обсудить грамотность
выбора сферы
деятельности
Выразить рекомендации
по тайм-менеджменту

6 Раздел 3
Деловые
поездки

Транспорт Действия в
будущем
Future Simple
Present Simple в
значении
будущего
времени

Деловые
поездки
Аэропорт
Путешествия
Планы

Обсудить поездки
сложности и решения.
Разыграть бизнес-кейсы в
аэропорту
Спланировать рабочую
поездку.

7 Раздел 4
В отеле

Отель Исчисляемые и
неисчисляемые

Отель
Работа с
клиентами

Обсудить отели и сервис



существительн
ые
Артикли

Корректно выразить
негативное отношение и
среагировать на него.
Описать проблемы и
вежливо решить их.

6 Раздел 5
Жалобы

Жалобы Вопросы
Present Perfect
and Past Simple
Наречия
употребляемые
с Present Perfect

Телефонные
переговоры
Жалобы
Формулы
вежливости

Выразить недовольство
товаром поставкой
сервисом и пр. Выразить
понимание и предложить
решение.
Составить грамотный и
вежливый ответ на
жалобу

6 Раздел 6
Встречи и
корпоратив
ные
мероприяти
я

Мероприяти
я

Модальные
глаголы

Деловые
встречи
Развлечения
Планирование

Обсудить типы встреч и
критерии их успешности
Обсудить
развлекательные корп
мероприятия для
партнеров и клиентов
Разыграть бизнес-кейсы
планирования
мероприятий

6 Раздел 7
Глобализац
ия

Междунаро
дный бизнес

Косвенные
вопросы
Косвенная речь

Рефлексивные
местоимения

Мультинацион
альные
компании
Традиции
Формулы
вежливости

Обсудить глобализацию в
бизнесе
Обсудить межкультурные
различия
Научится использовать
уместные формулы
вежливости при
межкультурной
коммуникации

6 Раздел 8
Современн
ые способы
коммуника
ции

Коммуника
ции

Пассивный
залог.

Средства связи
Согласования
Конференц
связь

Обсудить современные
возможности связи
Согласовать по телефону
встречу поставку и пр
Принять участие в
видеоконференции

Написать грамотное
деловое письмо

7 Раздел 9
Покупатель
ский спрос
и
Маркетинг

Маркетинг Степени
сравнения
прилагательны
х

Покупатели
Маркетинг и
продвижение

Обсудить тенденции
онлайн покупок.
Высказать предложения
по маркетингу
Высказать идеи для
рекламной компании

6 Раздел 10
Презентаци
и

Презентаци
и

Союзы и
связующие
слова

Реклама
Презентации
Заказ и
доставка
Должности

Спланировать
презентацию используя
принятую лексику
Сделать мини
презентацию



Знать правила заполнения
визитных
карточек,обменяться
вежливыми фразами при
вручении

6 Раздел 11
Финансовы
е вопросы

Финансы Условные
предложения
всех типов

Деньги
Переговоры

Обсудить свои
финансовые привычки
Подготовить тезисы по
переговорам на
финансовые вопросы
Вежливо выражать
замечания и возражения

6 Раздел 12
Проекты

Проекты Вопросы Tag
questions.

Деловой этикет
Встречи

Кратко обсудить рабочие
проекты .
Внести предложение или
дополнение
Высказать согласие и
несогласие с
собеседником
Обсудить преимущества
чего либо

6 Раздел 13
Технологии

Технологии Пассивный
залог

Инновации
Экология
Технологии
Офисная
техника
Цифровая
индустрия

Обсудить современные
технологии их роль в
бизнесе
Озвучить проблемы с
офисной техникой
выразить предпочтения
Рассказать об
инновационных решениях
для вашей сферы

6 Раздел 14
Карьера

Работа все типы
вопросов

Модальные
глаголы в
значении
рекомендации

Профессии
Лидерство
Политкорректн
ость
Одобрение
Оценка

Обсудить качества
необходимые для
успешной работы в
профессии
Дать рекомендации
Обсудить лидерские
качества
Вежливо выразить
рекомендации

Привлечь внимание к
важным деталям

4 Раздел 15
Итоговое
тестирован
ие

Повторение,
закрепление
и обобщение
пройденного
материала по
всей
программе.
Подготовка к
итоговому
тестировани

Revision Revision



ю
ИТОГОВОЕ
ТЕСТИРОВАНИЕ

*Основное учебное пособие:
JetClass Pre-Intermediate Business
Компоненты: онлайн - презентации для работы на уроке, онлайн - платформа для
домашней и самостоятельной работы.

5. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНОЧНЫЕ
СРЕДСТВА

В ходе реализации программы предусмотрен текущий, промежуточный, итоговый
контроль.

Текущий контроль осуществляется для обеспечения оперативной связи между
учащимся и педагогом, а также корректировки образовательной программы, методов,
средств и форм обучения в процессе освоения обучающимися части (темы) конкретного
учебного модуля.
Выбор форм текущего контроля определяется с учетом контингента обучающихся и
содержания части (темы) конкретного учебного модуля. Формы текущего контроля –
тестирование, опрос, сочинение, выполнение упражнений.

Текущий контроль осуществляется педагогом в ходе повседневной учебной работы,
проводится в пределах обычных форм занятий и выполняет одновременно обучающую
функцию.

По окончании каждого учебного раздела программы проводится тестирование.
Данный контроль служит для определения уровня овладения учащимися основными
видами речевой деятельности (аудирование, говорением, чтением и письмом).
По окончании освоения программы предусмотрено  итоговое тестирование.

Итоговое тестирование состоит из следующих частей: письменной (Grammar and
Vocabulary) и устной (Speaking).

Grammar and vocabulary (Грамматика и словарный запас)
Проверяется уровень освоения основных грамматических структур и лексики по

тематике программы, включает следующие типы заданий: выбор из нескольких вариантов
ответов, заполнение пропусков и задания без вариантов ответа (обучающийся сам должен
написать требуемые грамматические формы или лексические единицы).

Speaking (Говорение)
Беседа обучающегося один на один с педагогом. Первая часть – ответы на вопросы о

себе, вторая часть - монологическое высказывание по заданной теме.
При выполнении более 50% тестовых заданий учащийся считается успешно

прошедшим программу и получает сертификат об обучении по форме, самостоятельно
установленной организацией, а также приглашается на следующий уровень владения
английским языком. При выполнении менее 50% тестовых заданий или непрохождении
итогового тестирования учащимся выдается Справка об обучении установленного образца.

6. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ
РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ

6.1. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ



Для проведения занятий по реализации дополнительной общеобразовательной
(общеразвивающей) программы «Иностранный язык. Деловой английский.

Уровень А2» необходимы:
Компьютер педагога
Доступ в интернет
Конференц связь (zoom)
Учебно-методические материалы для демонстрации в формате онлайн

(презентации JetClass)
Доступ к обучающей платформе JetClass. JetClass представляет собой набор

приложений под разные операционные системы, совокупно обеспечивающие
информационную и технологическую поддержку процесса дистанционного обучения.
Программа состоит из трех компонентов: веб-портал и два мобильных приложения под
платформы iOS и Android.

6.2. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
ПРОГРАММЫ

Онлайн-платформа JetClass
Используемый для реализации программы учебно-методический комплекс JetClass

включает презентации в формате prezi с аудио и видео файлами  для работы на уроке для
выполнения заданий на развитие навыков аудирования и говорения,  а также обучающую
платформу для самостоятельной работы на компьютере, содержащую задания для
отработки грамматики, лексики, фонетики, аудирования, чтения с автоматической
проверкой, личный кабинет с возможностью контроля сроков и результата выполнения
заданий педагогом, и дополнительный материал  культурологического и исторического
характера.

Среди основных функциональных возможностей приложения - организация
управления образовательным контентом, организация учебного процесса, организация
управления доступом к образовательному контенту, самостоятельное изучение
обучающимися образовательных материалов и выполнение проверочных заданий,
тестирование учащихся на определение уровня знаний, сбор данных и построение
аналитических отчетов об эффективности образовательного процесса и об успеваемости
обучающихся, общение обучающихся друг с другом и педагогом, пополнение словарного
запаса, календарный учет занятий и информирование учащихся  и педагогов о предстоящих
событиях, учет проводимых занятий, выполнение заданий учащимися в мобильных
приложениях с автоматической проверкой и  последующим дополнительным  контролем
педагогом Для самостоятельного выполнения домашних заданий предусмотрена
возможность  заниматься в установленном приложении  без доступа в интернет, в таком
случае педагог сможет проверить выполнение заданий после возобновления доступа в
интернет учащегося.

Интернет-ресурсы:

www.cambridge.org/cambridgeenglish
www.englishrevealed.co.uk
www.englishtests.ucoz.com
www.examenlish.com
www.todayschool.es
www.flo-joe.co.uk



Кроме вышеописанного контента могут использоваться другие онлайн-ресурсы,
представляющие возможность дополнительной отработки и закрепления грамматического
и лексического материала, развития навыков устной и письменной речи.

6.3. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ

Реализация программы должна обеспечиваться педагогическими кадрами, имеющими
высшее образование – специалитет или магистратура, направленность (профиль)
которого, как правило, соответствует преподаваемому учебному курсу, или высшее
профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование –
профессиональная переподготовка, направленность (профиль) которой соответствует
преподаваемому учебному курсу.

При несоответствии направленности (профиля) образования преподаваемому
учебному курсу, – опыт работы в области профессиональной деятельности, осваиваемой
обучающимися или соответствующему преподаваемому учебному курсу.

Педагог: стаж работы в образовательной организации не менее одного года; при
наличии ученой степени – без предъявления требований к стажу работы.

Прохождение курсов повышения квалификации не реже 1 раза в 3 года.


